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                台灣為何不會進步 

 台灣「聯合報」2013.10.26 A23版 民意論壇 

          名人堂 今日登場：彭明輝   

教師節時，學生回來看我。我問他們：過去廿年，台灣高科技產業技

術是不是很少進步？五年前，台灣的產業技術是不是大部分都還領先

南韓？他們都認為「確實如此」。  

於是有一個奇怪問題：我們留學生一向遠比南韓多，大學教授發表論

文在質與量上也明顯領先南韓，國際上略有名氣的學者數目也大幅超

過南韓，甚至產業技術也領先南韓，為什麼最後卻是南韓產業技術升

級，變成「後進國技術升級」成功典範，以及國際學界研究的焦點；

而台灣的產業技術，幾乎都上不去？答案很簡單：國內政商界「不勞

而獲」機制太發達，以致有政治與經濟資源的人都不願意上進！ 

當年台灣與南韓決定發展半導體產業時，台灣走代工而南韓走自主技

術，這就決定南韓可以有的成長空間遠大於台灣。接著政府縱容員工

股票分紅，以侵占原始股東資產，並製造假帳的詐欺手段吸引人才，

使得國內最頂尖畢業生，都淪陷在最不需要創意和研發的代工產業，

註定浪費台灣人的智慧。後來，兩大政黨為了鞏固選舉地盤，輪流帶
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頭炒作房地產，使得民間資金幾乎都被沒人住的豪宅套牢；想上進的

企業卻借不到長期研發與開拓新市場所需要的穩定資金。光這三件事

就足以扼殺國家產業升級的所有生機。 

以今天的後見之明來看，上述道理不難懂。難懂的是：過去政商界領

導人，難道都不知道這是在坐以待斃，讓下一代工作機會一一被新興

國家奪走，並且斷送台灣的未來？ 

他們都懂！只不過代工產業的原始股東，是公股銀行（其實是納稅人），

短多長空的經營策略，是犧牲公股銀行與納稅人，而高階經理人和核

心的民間股東，從中取得大量不勞而獲的利益。高科技產業無心技術

升級，因為那種經營模式太累，也因為政府給他們太多不勞而獲的利

益：租稅減免、進口外勞、壓低員工薪資而發股票分紅、以低於成本

價租借園區廠房給企業等。此外，縱容他們交互持股與炒作股票，更

是許多高科技產業高階經理人和核心股東，迅速積聚財富的重要管道。

有這麼多不勞而獲的管道，那個經營者會有心從事辛苦的產業升級？ 

選民苦不堪言，政黨輪替已經兩次，為何沒有一個執政黨願意出來改

革？財團會去收買立委和政務官，鞏固他們的既得利益！那麼，在野

黨總該願意出來揭弊吧？政黨輪替的過程，他們也雨露均霑地得過好

處，甚至很可能早已是鼠狼一窩，難分彼此。執政黨的立法院長竟然
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涉嫌去為反對黨立院黨鞭關說，這在國際上是匪夷所思的情節。難不

成他們長期以來，一直在共同分配各種說不得的不當利益，以致情深

意濃？ 

政黨之間只有惡質的合作，沒有良性的競爭，這好像違背民主的常態？

關鍵問題在於，藍綠都有大量的鐵票部隊，願意不分是非黑白地投票，

以致兩黨大老都可以不勞而獲地持續連任，根本無心改革。 

台灣的問題好像很複雜，其實只有一個問題：鐵票部隊鞏固了政治上

的不勞而獲，而政治與經濟上的不勞而獲相互勾結，以致政商都無心

於良性的競爭，忙著輕輕鬆鬆地到處撈不義之財。 （作者為劍橋大

學工程博士，清大榮譽退休教授） 


